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CAPITULO |

DA FEDERAGCAO E SEUS OBJETIVOS

Art.1° — A Federacdo Nacional de Associagdes Atléticas Banco do Brasil - FENABB,
fundada em doze de outubro de mil novecentos e setenta e sete, & associagao
assistencial, artistica, filantrépica, cultural e esportiva, de fins ndo econémicos e
duragdo indeterminada, com sede e foro em Brasilia — Distrito Federal, regida por este
Estatuto e pela legislagdo aplicavel.

Art. 2° — A FENABB tem por objetivo gerir o Sistema AABB — definido como o conjunto
integrado das Associagdes Atléticas Banco do Brasil, Satélite Esporte Clube bem
como outras associacbes congéneres que possam vir a filiar-se em decorréncia do
vinculo com o funcionalismo do Banco do Brasil, por meio de politicas, diretrizes e
acoes voltadas para a melhoria da qualidade de vida dos associados e para sua
integracéo ao Banco do Brasil e & comunidade.

Art. 3° — Compete & FENABB:

| — Planejar, coordenar, estimular e promover atividades sociais € comunitarias,
especialmente as de natureza cultural, esportiva, socioambiental e educacional,
diretamente ou através das afiliadas;

Il — Representar, nos limites estatutarios, as afiliadas perante o Banco do Brasil e suas
empresas controladas, coligadas e subsidiarias, pessoas juridicas de direito publico
ou privado, pessoas naturais e quaisquer outras que representem legalmente
segmentos organizados da sociedade em geral;

Il — Estimular a integragdo entre as afiliadas e destas com o Banco do Brasil e a
comunidade;

IV — Prestar assisténcia financeira em empreendimentos e agdes compativeis com o0s
objetivos da FENABB e das afiliadas;

V — Representar judicial e extrajudiciaimente as afiliadas somente nos casos de
defesa de seus direitos e interesses coletivos, respeitando a independéncia legal,
administrativa, tributaria e financeira de suas afiliadas.

VI — Ia_:ientificar e viabilizar oportunidades de parcerias, compativeis com as atividades
préprias e das afiliadas;

VIl — Estimular e difundir a pesquisa e desenvolvimento de atividades e métodos que
visem a criacdo, ao crescimento e a autossustentagao das afiliadas;

VIl — Prestar as afiliadas, assessoramento, suporte técnico-administrativo e outros
servicos;




IX — Estimular a implementacéo de projetos que promovam o desenvolvimento
comunitario;

X - Atender criancas e adolescentes em condi¢des de vulnerabilidade social por meio
da instituicéo e administragéo de projetos de inclusdo social préprios ou em conjunto
com terceiros;

Xl - Prestar servigos de representacgao junto a empresas seguradoras e companhias
de seguro, na qualidade de estipulante em Seguros, a fim de resguardar e defender
os direitos dos segurados e fazer cumprir as obrigacées contratuais; e

XII - Aplicar os rendimentos auferidos como estipulante junto as diversas seguradoras
pela representacdo dos segurados, em programas e projetos sem fins lucrativos
destinados as areas educativa, filantropica, esportiva, comunitaria, cultural e
recreativa;

Xl - promover ou solicitar auditoria, nos negdcios e nas atividades das afiliadas e

verificar o cumprimento das normas legais, estatutarias e regulamentares, sempre que

XIV - Requerer dos 6rgéos competentes das associagbes aco eficaz, em prazo nao
Superior a 60 dias, apds comunicagao escrita nos casos previstos nos estatutos das
afiliadas; e

XV - Afastar os dirigentes e/ou conselheiros das afiliadas envolvidos em possiveis
irregularidades, apurar os fatos geradores e nomear interventor, caso necessario, para
administra-las até a conclusio do processo.

- Art. 4°- AFENABB podera valer-se de Representantes Estaduais, por meio de servigo
voluntario, cuja finalidade sera congregar as afiliadas do estado para desenvolver
atividades que contribuam para o alcance dos objetivos da Federacao, observados o
estatuto e as orientagées emanadas do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico — A FENABB indicara pessoas com perfil de relacionamento
institucional entre a FENABB e as liderangas nos estados, observados 0s seguintes
requisitos:

I. N&o estar cumprindo punicao resultante de processo judicial;
Il. Ser associado efetivo de AABB da Unidade da Federacéo e estar em dia com
suas obrigagdes perante essa afiliada;
ll. Ser residente e domiciliado no respectivo estado enquanto Representante
Estadual. i
CAPITULO II

DAS AFILIADAS

Art. 5° — Poderéo ser afiliadas da FENABB todas as AABBs - Associagbes Atléticas
Banco do Brasil, o Satélite Esporte Clube e Associagdes congéneres vinculadas a
bancos incorporados pelo Banco do Brasil.

§ 1°- O pedido de filiacdo sera acompanhado do termo de ades&o e cumprimento ao
Estatuto e demais normativos da FENABB.




§ 2° - Em caso de pedido de desfiliagao ou exclusdo, cessa, a partir da data do
despacho da FENABB, o direito de usoc utilizagéo das marcas, simbolos e outros de
uso da Federagéo.

30 _ A exclusdo de afiliada por iniciativa da FENABB, somente se dara depois de
reconhecida a justa causa, mediante abertura prévia de processo administrativo, cuja
competéncia para apurar, analisar e julgar cabe, em primeira instancia, ao Conselho
de Administragéo e os recurscs, em segunda e Ultima instancia administrativa, ao
Conselho Deliberativo, sempre resguardados ¢ direito ao contraditério e a ampla
defesa.

§ 4° - As afiliadas ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacoes da
FENABB, nem tampouco a FENABB responde solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacées contraidas pelas afiliadas, salvc expressa convencao formal.

Art. 6° - S30 deveres das aiiliadas: .

i . Constar em seus estatutos a filiacao & FENABB e obrigar-se a cumprir os principios
gerais e as disposicdes especiais que lhes forem pertinentes, constantes deste
Estatuto, de regimentos internos e dos demais normativos editados pela Federagao;
e

il — Recolher contribuicao federativa em favor da FENABB.

Paragrafo Unico — O Conseihc de Administragao da FENABB, mediante aprovagao
do seu Conselhio Deliberativo, poderéa reduzir definir ou dispensar a contribuigéo,
desde que ndo comprometa ¢ seu Plano de Agdo Anual e a programagao
orcamentaria. ‘
Art. 7° - Constituem direitos das afiliadas:

t ~- Usufruir dos beneficios da FENABB, no que concerne aos objetivos estatutarios da
Federagao. '

ii — Recorrer ao plenario do Conselho de Administracdo da FENABB de decisdes
isoladas emanadas de suas Vice-Fresidéncias.

il — Solicitar, através de manifesio conjunto de no minime 1/5 (um quinto) das
afiliadas, a convocagdo do Conselho Deliberativo ou da Assembleia Geral para
apreciacao de qualquer questao, no ambito da FENABB;

IV — Solicitar vistas ao Conselho Deliberativo, por escrito e justificadamente, dos
documentos mantidos emn arquivos proprios da FENABB, relativamente aos elementos
constitutivos de ordem econdrrica, financeira e orgamentaria; €

V — Votar nas eleicoes para os 6rgaos da Federagao.
e CAPITULO Il
: ~_ DOS ORGAOS DA FEDERACAO
Art. 8° — A FENABB é constiiuida dos seguintes 6rgaos:

| . Assembleia Geral;
Il - Conselho Deliberativo; -
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V - Conselho Fiscal.

§ 1° - Os membros dos Conselhos Deliberativo, de Administragcdo e Fiscal tomarao
posse no dia 30 de junho do ano eletivo, seus mandatos coincidirdo em termo inicial
e final e suas fungdes séo indelegaveis.

§2°- E vedado a membro de um Conselho acumular, exercer ou ocupar, ainda que
interinamente, cargo ou fungédo em qualquer um dos outros Conselhos de que trata
este artigo.

§ 3° - E vedado aos membros titulares do Conselho de Administracdo da FENABB
acumular, exercer ou ocupar, ainda que interinamente, cargo titular no Conselho de
Administragao das afiliadas.

§ 4° - Os 6rgaos tém Regimentos Internos préprios, nos quais estdo definidas suas
atribuicdes e responsabilidades, em consonéancia com este Estatuto.

§ 5° — E vedado aos membros dos 6rgdos da FENABB manter com ela vinculo
empregaticio, ndo podendo dela receber qualquer remuneracao pelo exercicio dos
cargos nos respectivos 6rgaos

Da Assembleia Geral

Art. 9° — A Assembleia Geral, constituida por todas as afiliadas, convocada e instalada
de acordo com este Estatuto, € o 6rgdo maximo da FENABB, com poderes para
decidir o que julgar conveniente, oportuno e necessario para a defesa dos interesses
da Federacao e para consecugao de seus objetivos.

§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
com antecedéncia minima de 10 dias, através de edital publicado e encaminhado as
afiliadas, do qual se dara ampla divulgagdo pelos meios de comunicagdo da
Federagéo, tais como, correio eletrénico, pagina da FENABB na internet ou outros
meios utilizados pela Federacédo, jornal de grande circulagdo ou outros meios
utilizados pela FENABB.

§ 2° - Constarao do edital de convocagao, no minimo, data, local, pauta dos assuntos,
requisitos para participacdo e forma de realizacdo da Assembleia, condicées da
convocagao em primeira e segunda chamadas, exceto no caso de votagdo por meio
eletrénico.

§ 3° - Em caso de descumprimento dos prazos previstos neste Estatuto ou auséncia
do Presidente do Conselho Deliberativo, cabera a qualquer um dos seus membros
convocar a Assembleia Geral e adotar as providéncias para a sua realizac3o.

Art. 10 — Compete a Assembleia Geral:

|. Eleger os membros dos Conselhos Deliberativo, de Administracdo e Fiscal,
com a excegédo de um dos membros efetivos do Conselho Fiscal e seu respectivo
suplente, que deverao ser indicados pelo Banco do Brasil;

Il.  Deliberar sobre proposta de destituicdo de membros dos Conselhos
Deliberativo, de Administracéo e Fiscal;

ll.  Decidir sobre alterag&o deste Estatuto, a fusdo ou extingdo da FENABB, apos
manifestacdo do BB; e
IV.  Deliberar sobre qualquer assunto submetido a sua decisdo pelo Conselho

Deliberativo, pelo Conselho de Administragaa.o,u. por pelo menos 1/5 (um quinto) das
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Art. 11 — A manifestacdo da Assembleia Geral sera provocada por meio de consulta
as afiliadas, e sera ordinaria, quadrienalmente, na primeira quinzena de maio, com O
fim especifico de eleger os membros dos Conselhos Deliberativo, de Administragao e
Fiscal.

Paragrafo Unico — As demais reunies seréo extraordinarias.

Art. 12 — Na manifestagdo da Assembleia Geral, exigir-se-a o quérum de, no minimo,
1/3 (um tergo) das afiliadas e a deliberacdo da maioria simples dos participantes.

§ 1° — Para as deliberagoes de destituicdo de administradores € conselheiros e
alteracdo do estatuto é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) das afiliadas
participantes na assembleia especialmente convocada para esse fim, nao podendo
ela deliberar com menos de 1/3 (um terco) das afiliadas.

§ 2° — Cada afiliada tera direito a apenas 01 (um) voto, vedado o voto por procuragao.

Art. 13 — Os procedimentos determinados pela Assembleia Geral, que nao tiverem
prazos previamente estabelecidos, serdo implementados pelo Conselho de
Administragéo no periodo de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Unico — Caso as providéncias ndo sejam tomadas no periodo citado no
caput deste artigo, o Conselho de Administragdo devera apresentar ao Conselho
Deliberativo as justificativas fundamentadas para o ndo cumprimento no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar do vencimento da demanda.

Art. 14 — Todas as providéncias sobre Assembleia Geral, eleicdo e posse dos
membros dos Conselhos Deliberativo, de Administracdo e Fiscal serao tratadas em
Regimento Interno e Regulamento de Eleicoes aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Do Conselho Deliberativo

Art. 15 — O Conselho Deliberativo & 6rgao colegiado encarregado da preservacao dos
principios institucionais da FENABB e com poderes para deliberar sobre as
competéncias estabelecidas neste Estatuto.

Art. 16 — O Conselho Deliberativo sera composto de cinco conselheiros titulares e
cinco suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, para mandato de guatro anos,
podendo ser reeleitos por mais um periodo consecutivo, sendo obrigatéria a
renovagéo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.

§ 1°- Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Conselheiro titular a vaga
para complementagao do mandato sera suprida por suplente, que sera convocado
segundo a ordem crescente de inscricdo dentro da chapa.

§ 2° - Perdera o mandato o Conselheiro titular que faltar a trés reunides consecutivas
ou a cinco alternadas durante o periodo de exercicio da fungao.

§ 3° - Caso o Conselho figue reduzido a quantidade inferior a cinco membros,
considerando-se titulares € suplentes, scra convocada Aseembleia Geral

Extraordinaria para a recomposi¢ao integral das vagas existentes, para V4
complementagéo do respectivo mandato.

Art. 17 — Constituem requisitos obrigatérios para integrar o Conselho Deliberativo:

I.  Nao estar cumprindo puni¢ao resultante de processo judicial;

1. Ser associado e estar em dia com suas O, jada;

N ds Brasila-DF
3 éo Propigcale ¢ WO

175844




Ill.  Ser ou ter sido dirigente ou conselheiro eleito da FENABB, de afiliada ou dos
extintos CESABB (Conselho Estadual de AABB) por pelo menos dois anos;
IV.  Ser funcionario ou ex-funcionario do Banco do Brasil:
a) no caso de funcionario, ndo estar afastado disciplinarmente pelo
empregador ou cumprindo penalidade resultante de agao disciplinar; e
b) no caso de ex-funcionario, nao ter sido desligado dos quadros do Banco
do Brasil em decorréncia de Ag¢ao Disciplinar e estar vinculado a entidade
de previdéncia complementar patrocinada pelo Banco do Brasil.

V. estar adimplente na prestacdo de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;

VI. estar em dia na prestacao de contas da propria entidade;

VIl. néo estar afastado de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva
ou em virtude de gestado patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;
e

VIIl. nao ser declarado, judicialmente, insolvente ou ser sécio cotista de empresa
em recuperacgao judicial ou com faléncia decretada.

Art. 18 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I.  Apreciar e aprovar o Plano de Ag¢éo Anual e a programagao orgamentaria para
o exercicio seguinte, levando em conta o planejamento estratégico e as disposicées
deste Estatuto;

Il.  Apreciar os pareceres relativos ao balango patrimonial e demonstrativos
financeiros emitidos pelo Conselho Fiscal ou por auditorias independentes.

lll.  Aprovar as contas e o balan¢o anual da FENABB;

IV.  Convocar Assembleia Geral;

V. Autorizar despesas extraorgcamentarias requeridas ou propostas pelo Conselho
de Administracao;

V1. Verificar o cumprimento dos deveres legais e estatutarios dos membros dos
Conselhos de Administragéo e Conselho Fiscal, tomando as providéncias cabiveis;
VII.  Afastar, apurar e propor 8 Assembleia Geral da FENABB a destituigao do cargo

de membro dos Conselhos Deliberativo, de Administragéo e Fiscal, comprovada a
infringéncia de dispositivos legais, estatutarios ou regimentais;

VIII. Deliberar sobre alienacdc de bens imoéveis proposta pelo Conselho de
Administracao, bem como sobre a constituicido de Onus reais sobre bens da
Federacao, apés manifestacédo do BB;

IX. Sancionar o Regulamento de Eleicbes e os Regimentos Internos dos
Conselhos da FENABB;

X.  Aprovar valor da contribui¢éao federativa a ser recolhida pelas afiliadas em favor
da FENABB;

XI.  Autorizar a aquisi¢cao de bens iméveis;

XII. Autorizar a alienagdo ou doagdo de acervo cultural, artistico e esportivo da
FENABB;

XII. Deliberar sobre a celebragdo de convénios e contratos que obriguem a

FENABB, inclusive os que possam ser disponibilizados para adesao de afiliadas, no
valor superior a 1% (um por cento} do orcamento de receitas aprovado para o
exercicio;

XIV. Deliberar sobre iméveis recebidos das AABB; e

XV. Deliberar sobre recurso interposto por afiliada excluida do corpo social, por
iniciativa do Conselho de Administracdo da FENABB.

Art. 19 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a presencialmente ou através de consulta
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| — Ordinariamente:

a) até o dia 30 de abril, para aprovar as contas e o balancgo anual da FENABB e
manifestar-se sobre os pareceres do balango patrimonial e demonstrativos
financeiros do exercicio anterior;

b) até agosto, para exame € avaliagdo da execugao orcamentaria e do Plano de
Acgao Anual;

c) até novembro, para deliberar sobre o Plano de Acéo Anual e a programacao
orgamentaria do exercicio seguinte; e

d) quadrienalmente, na data de sua posse, para eleger seu Presidente.
Il — Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, nos termos deste Estatuto.

§ 1° - As reunides serao convocadas por seu Presidente com antecedéncia minima
de cinco dias, com quérum minimo de instalagao de trés membros.

§ 2° - As decisdes do Conselho serao tomadas por no minimo trés votos favoraveis
dos presentes.

§ 3° - Competira ao Presidente comunicar as decisées do Conselho Deliberativo aos
érgaos envolvidos.

Do Conselho de Administragéo

Art. 20 — O Conselho de Administracéo € 6rgao colegiado com poderes para gerir a
FENABB, em consonancia com as disposicoes estatutarias, o Regimento Interno, o
planejamento estratégico, o orgamento € o Plano de Agao Anual.

§ 1° — O Conselho € composto por um Presidente e quatro Vice-Presidentes titulares,
que responderado, individual ou curmulativamente, pelas areas de Administracao,
Esportes, Finangas, Relagdes Institucionais, Educacionais, Sociais € Culturais e por
outras areas definidas na estrutura organizacional do Conselho e de mais quatro
suplentes de Vice-Presidentes.

§ 2° — Os membros titulares do Conselho de Administracdo e os suplentes de Vice-
Presidentes serdo eleitos para mandato de quatro anos.

§ 3° - Para o cargo de Presidente sera permitida somente uma reeleicdo ou
reconducéo consecutiva.

§ 4°- E vedada ao Presidente a sua candidatura ao cargo de Vice-presidente ou
suplente de Vice-Presidente.

§ 5° - Para o cargo de Vice-Presidente titular sera permitida somente uma reeleicao
ou uma reconducgdo consecutiva para 0 mesmo cargo.

§ 6° — Em caso de vacéncia do cargo ou de afastamento do Presidente por prazo

superior a 90 dias, o cargo sera ocupado por um dos Vice-Presidentes, escolhido por
seus pares.

§ 7° — Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Vice-Presidente por prazo
superior a 90  dias, a vaga para complementagdo do mandato sera suprida por
suplente, que sera convocado segundo a ordem crescente de inscrigdo dentro da
chapa. :
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§ 8° — Em caso de reducéo do Conselho a quantidade inferior a cinco membros,
considerando-se titulares e suplentes, sera convocada Assembleia Geral
Extraordinaria para a recomposicdo integral das vagas existentes, para
complementagao do mandato.

§ 9° - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinaria e mensalmente, ou sempre
que necessario, por convocagdo do Presidente, com quérum minimo de trés
membros.

§ 10° - As decisdes do Conselho de Administragéo seréo tomadas por maioria simples

e, no caso de empate, considerar-se-a aprovada a proposta que contar com o voto do
Presidente.

§ 11° - As atribuigdes especificas da Presidéncia e de cada Vice-Presidéncia
constarao do Regimento Interno do Conselho de Administrag&o.

Art. 21 - Constituem requisitos obrigatérios para integrar o Conselho de
Administracao:

I.  Ser funcionario ou ex-funcionario do Banco do Brasil:
a) no caso de funcionario, ndo estar afastado disciplinarmente pelo empregador
ou cumprindo penalidade resultante de Agao disciplinar; e

b) no caso de ex-funcionario nao ter sido desligado dos quadros do Banco do
Brasil em decorréncia de Agao Disciplinar e estar vinculado a entidade de
previdéncia complementar patrocinada pelo Banco do Brasil.

Il. N&o estar cumprindo punigéo resultante de processo judicial;

ll.  Ser associado efetivo e estar em dia com suas obrigacdes perante a afiliada;

IV. Ser ou ter sido dirigente ou conselheiro eleito da FENABB, de afiliada ou dos
extintos CESABBs (Conselho Estadual de AABB), por pelo menos dois anos;

V. Ser residente e domiciliado no Distrito Federal durante o exercicio do mandato,
sem quaisquer 6nus para a FENABB;

VI. Estar adimplente na prestagdo de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;
VIl. Estar em dia na prestagédo de contas da prépria entidade;
VIIl.  Nao estar afastado de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva
ou em virtude de gestao patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;
e

IX.  N&o ser declarado, judicialmente, insolvente ou ser sécio cotista de empresa
em recuperacgao judicial ou com faléncia decretada.

Art. 22 — Os membros do Conselho de Administragéo nao responderio pessoalmente
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Entidade, na pratica de ato regular de
gestdo, mas s&o responsaveis por danos que causarem, quando decorrentes da
violagao da lei, do Estatuto ou procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - todos os membros do Conselho de Administracdo sdo solidarios
pelos atos aprovados, com excegéo daqueles membros que, vencidos na votacéo,
registrarem justificadamente seu voto contrario a decisdo aprovada.

Art. 23 — Compete ao Conselho de Administragéo:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as decisées

da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo; e |
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Il. Coordenar a formulagao do planejamento estratégico, elaborar o plano de agao
anual e a respectiva programacac orcamentaria e submeté-los ao Conselho
Deliberativo;

IIl. Submeter ao Conselho Fiscal os balancetes mensais, relatérios financeiros e,
até trinta dias antes da manifestagéo ordinaria do Conselho Deliberativo, o balango
social e patrimonial da FENABB:;

IV. Aprovar a programagao anual de eventos e atividades das Vice-Presidéncias;

V. Elaborar e submeter & aprovagéo do Conselho Deliberativo o Regimento
Interno do Conselho de Administragao e o Regulamento das Eleigcoes;

VI, Decidir sobre a celebragéo de convénios e contratos que obriguem a FENABB,
inclusive os que possam ser disponibilizados para adesao de afiliadas;

VIl. Autorizar a alienagao ou gravame de bens moveis da FENABB;

VIIl. Fixar a remuneragéo dos empregados da FENABB,;

IX. Apresentar ao Banco do Brasil e divulgar entre as afiliadas, até o més de maio,
com parecer do Conselho Fiscal, o balango anual e demonstrativos financeiros, assim
como o relatério de atividades do exercicio e, quando houver, parecer da auditoria
independente;

X_. Convocar a Assembieia Geral para apreciar matéria de interesse da FENABB,
caso o Conselho Deliberativo ndo adote as providéncias cabiveis nesse sentido, no
prazo de 30 dias ap6s 0 pedido;

X|. Manifestar-se sobre alteragao estatutaria proposta por afiliada;

X1l. Administrar as finangas e o patriménio da FENABB,;

XIll. Aprovar o Regulamento Geral das Competigdes;

XIV. Promover e incentivar estudos e iniciativas voltadas para o crescimento
autossustentado das afiliadas;

XV. Decidir sobre a filiagdo da FENABB a entidades oficiais vinculadas a suas areas
de atuacao;

XVI. Aprovar estudos e projetos de arquitetura organizacional para a FENABB,;
XVIl. Solicitar ao Conselho Deliberativo  autorizagdo para  despesas
extraorgamentarias;

XVIIIl. Realizar parcerias negociais com vistas ao incremento de receitas para a
Federacéo e suas afiliadas;

XIX. Aprovar a admissao e excluséo de afiliada;

XX. Manter relacionamento com o6rgéos externos para tratar de interesses da
FENABB e das afiliadas;

XXI. Propor o valor da contribuigao federativa das afiliadas;

XXII. Apresentar ao Banco do Brasil orcamento do exercicio seguinte da Federacao,
com base no plano de trabalho, até o més de novembro;
XXIll. Autorizar a contratacdo de servigos de qualquer natureza, observadas as
disposi¢gbes regulamentares aplicaveis, podendo tal competéncia ser delegada, no
todo ou em parte, a um membro do Conselho de Administracao, mediante a
formalizagao de “Ato de Delegagao”.

Art. 24 — Compete ao Presidente:

I. Representar a FENABB ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo constituir procuradores, outorgando mandato especifico. observados o0s
limites de suas atribuigdes;

Il. Aprovar as propostas de admisséo, afastamento, puni¢éo, demissao e
exoneragao de funcionarios da FENABB;

lll. Designar seu substituto e dos Vice-Presidentes, entre os membros do Conselho
de Administragao, nos casos de auséncia ou afastamento até 90 dias;
IV. Administrar a FENABB segundo os ditam :

e demais normativos da Federacao;

imento Interno




V. Exercer a plena gestdo financeira da Federagdo, em conjunto com o Vice-
Presidente responsavel pela area financeira ou, na falta deste, com o Vice-Presidente
responsavel pela area administrativa ou, em ltima instancia, com qualquer dos
demais Vice-Presidentes: '

VI.  Aplicar as decisdes do Conselho de Administracao;

VIl.  Prestar ao Conselho Fiscal e demais orgéos da entidade as informagées que
forem solicitadas, franqueando-lhes o exame dos documentos e livros da Tesouraria;
e

VIIl.  Convocar reunides e/ou encontros de trabalho, sempre que preciso for,
presencialmente ou por videoconferéncia.

Art. 25 — Compete ao Vice-Presidente

I Exercer as atribuicdes previstas neste Estatuto, em Regimento Interno e em
outros normativos da Federacg3o;

ll.  Dirigir @ manter atualizados os servicos de sua area de atuacdo, com
observancia da legislagdo vigente e demais normativos pertinentes;

lll.  Substituir o Presidente ou outro Vice-Presidente do Conselho de
Administragéo, quando designado;

IV.  Assinar, em conjunto com o Presidente, contratos e convénios previamente
aprovados pelo Conselho de Administracdo, que versarem sobre matéria de sua
competéncia;

V. Elaborar o planejamento, acompanhamento e execucdo do calendario de
eventos de sua area de competéncia;

VI.  Orientar, estimular e promover o aprimoramento das atividades relacionadas
com sua area de competéncia, inclusive as desenvolvidas pelas afiliadas; ,
VII.  Elaborar, em conjunto com os demais Vice-Presidentes, o Plano de Acéo e o
orgamento anual da FENABB, bem como acompanhar sua execucao;

VIIl.  Avaliar pleitos de afiliadas em assuntos de sua competéncia e propor solugdes
ao Conselho de Administracao;

IX.  Propor ao Conselho de Administragdo decisdo sobre projetos de sua area de
competéncia;

X. Pesquisar, desenvolver e avaliar estudos em sua area de competéncia,
inclusive quando voltados ao desenvolvimento autossustentado das afiliadas;

XI.  Avaliar e propor ao Conselho de Administracdo a assinatura de convénios,
acordos e contratos de parceria de interesse da FENABB, em sua area de
competéncia, inclusive os que possam ser disponibilizados para adesao das afiliadas;
XIl.  Participar da formulacéo de estratégias e diretrizes:

XIll.  Promover e conduzir contatos e negociagbes com parceiros potenciais e com
segmentos representativos do poder publico, de entidades privadas e do terceiro
setor, individual ou coletivamente; e

XIV.  Assinar, quando for o caso, em conjunto com o Presidente, documentos
pertinentes a sua Vice-Presidéncia. '

Do Conselho Fiscal
Art. 26 — O Conselho Fiscal tem por finalidade acompanhar e avaliar o desempenho
econdmico-financeiro e fiscal da FENABB.

§ 1° - O Conselho Fiscal é formado por quatro membros titulares e quatro suplentes,
para mandato de quatro anos, sendo: trés titulares e trés suplentes eleitos em

Assembleia Geral, podendo ser reeleitos por mais um periodo consecutivo; e um titular
indi i do Brastie-OF
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§ 2° — O Conselho Fiscal sera eleito em chapa Unica, porém sem vinculagao
obrigatéria a chapa do Conselho de Administragao.

§ 3° - Em caso de vacéncia do cargo ou de afastamento de Conselheiro, a vaga para
complementag@o do mandato sera suprida:

| se conselheiro eleito, por suplente a ser convocado segundo a ordem de
registro na chapa; e
Il. se conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado.

§ 4° - Quando o Conselho se reduzir a quantidade inferior a quatro membros, a vaga
para complementag&o do mandato sera suprida:

| no caso de conselheiro eleito, mediante convocagéo de Assembleia Geral
Extraordinaria para preencher as vagas existentes, vedada a concorréncia
dos ex-membros que motivaram a reducgao aludida; e

Il. no caso de conselheiro indicado pelo Banco do Brasil, este indicara novo
conselheiro.

§ 5° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reuniées consecutivas ou a
cinco alternadas durante o periodo de exercicio da fungao.

§ 6° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincide em tempo duragao com
o do Conselho de Administragao.

Art. 27 — Constituem requisitos obrigatérios para integrar o Conselho:

| Ser funcionario ou ex-funcionario do Banco do Brasil:

a) no caso de funcionario, nao estar afastado disciplinarmente pelo empregador
ou cumprindo penalidade resultante de agao disciplinar; e

b) no caso de ex-funcionario, nao ter sido desligado dos quadros do Banco do
Brasil em decorréncia de Agéo Disciplinar e estar vinculado a entidade de
previdéncia complementar patrocinada pelo Banco do Brasil.

Il.  Nao estar cumprindo punigéo resultante de processo judicial;

Il Ser associado e estar em dia com suas obrigagoes perante a afiliada;

IV. Nao estar inadimplente na prestacao de contas de recursos publicos em
decis&o administrativa definitiva;

V. Estar em dia na prestacéo de contas da propria entidade;

VI. Nao estar afastado de cargos eletivos ou de confianca de entidade desportiva
ou em virtude de gestéo patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;
e
VIl. Nao ser declarado, judicialmente, insolvente ou ser sécio cotista de empresa
em recuperagao judicial ou com faléncia decretada.

Art. 28 — N&o podem compor o Conselho Fiscal:.

|.  Parentes dos membros do Conselho de Administragdo e Deliberativo até
segundo grau;

Il Membros do Conselho de Administragdo da gestao imediatamente anterior; €
. Empregados e prestadores de servicos a FENADBD, no mandato imediatamente

anterior.

Art. 29 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada més, na sede da
Entidade ou em local previamente definido pelo proprio Conselho e
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a convocagao de seu
Presidente. :

1° Odicio de Brasilia-DF
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§ 1° — A convocacéo extraordinaria podera ser feita por iniciativa do P're'si,dente do
Conselho Fiscal ou por solicitagéo expressa do Conselho Deliberativo ou do Conselho
de Administragdo da FENABB. _ ‘

§ 2°- Na data da posse, ocorrera a primeira reuniso do Conselho, quando se escolhera
seu Presidente.

§ 3° - As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, observado o
quérum minimo de trés membros.

Art. 30 — Compete ao Conselho Fiscal:

I Verificar a exatidao, completeza e tempestividade dos registros contabeis da
FENABB;

Il Emitir parecer sobre balancetes mensais, balancos e relatérios financeiros,
encaminhando-os ao Conselho Deliberativo, com cépia para o Conselho de
Administracao;

lll.  Solicitar a convocacado do Conselho Deliberativo ou do Conselho de
Administragdo ou a membro destes, para prestar esclarecimentos;

IV.  Determinar, quando necessario, a contratacdo de auditoria especializada para
proceder o exame dos registros contabeis da FENABB;

V. Elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta do respectivo
Regimento Interno; e
VI.  Solicitar informacées ou dados complementares que considerar relevantes ao
exercicio de suas atribuicées.

§ 1° - E vedado a membro do Conselho Fiscal reter, por mais de trinta dias,
documentos, livros e balancetes da FENABB;

§ 2° - As decis6es do Conselho Fiscal serdo aplicadas por seu Presidente.

CAPITULO IV
DA ECONOMIA

Art. 31 — O patriménio da FENABB é constituido de valores e bens moéveis e iméveis
adquiridos, legados, doagées e outros bens e valores adventicios.

Art. 32 — A vida financeira da FENABB orientar-se-a pelo orcamento anual, devendo
os elementos constitutivos de ordem econdémica, financeira e orcamentaria ser
registrados em livros proprios e comprovados por documentos mantidos em arquivos
a disposicao das afiliadas e das autoridades competentes.

Paragrafo Unico — O orgamento e o exercicio econdémico-financeiro da FENABB
coincidirdo com o ano civil:

Art. 33 — Constituem receitas da FENABB, as resultantes de:
l. - Contribuicées das afiliadas:
ll. Pré-labores, comissées ou quaisquer outras participagcées em prémios de
apolices de seguros de que seja estipulante;
lll.  Promogées artisticas, sociais, culturais, educacionais e esportivas;
IV. Participagées em convénios e contratos;
V. Aplicagées financeiras e mobiliarias;
VI. Alienacso de bens: W o Promeas e ]
VII. Doagbes e contribuicses voluntarias; {: 25 Bk 1
VIIl. Participagées em outras pessoas juridicas;
IX.  Prestacao de servicos as afiliadas e seus associados] Fgsiim & Pesssss Awidiees f




X. Receitas provenientes de publicidade, patrocinio e licenciamento de nome e
marcas; €

X|. Receitas que contribuam para o alcance das finalidades da Associagéo, tais
como, aluguéis, arrendamentos e locagao de espacos.

Art. 34 — Constituem despesas da FENABB:

I. Pagamento de salérios, gratificagoes, indenizacdes, encargos sociais, impostos;
Il. Taxas e gastos necessarios a sua manutengao e administracao;
lll. Aquisicdo de material de expediente, maquinas e equipamentos, bens moveis e
iméveis e outros de interesse da FENABB;
IV. Com a realizacdo de reunies, encontros, cursos € seminarios e outros eventos
de seu interesse e das afiliadas;
V. Com conservacédo e manutengéo de bens méveis e imoveis da Federagao;
VI. Custos de promogdes artisticas, culturais, sociais, comunitarias e esportivas, de
iniciativa da Federagao ou de afiliada, previamente aprovadas;
VIl. Pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servigos prestados a FENABB,;
VIIl. As decorrentes da celebragéo de convénios e contratos; e
IX. Outras necessarias a consecugéo de seus objetivos, aprovadas pelo poder
competente.

Art. 35 — Os acervos culturais, artisticos e esportivos da FENABB n&o poderéo ser
alienados ou doados, exceto nos casos em que haja expressa autorizagao do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS ¢

N R
Art. 36 — A Federagdo atuard em consonancia com as politicas e diretrizés\\d\g

Conglomerado Banco do Brasil sempre que lhe permitir seu objeto social, sem\f‘ £
prejuizo de sua caracteristica de entidade juridicamente autonoma.

§ 1° — Fica facultado ao Banco do Brasil promover auditoria nas agoes, nos negdécios
e nas atividades da Federagao.

§ 2° - No caso de comprovagao de infragcdes legais, estatutarias ou violagdes 5i f-
decorrentes de dolo ou ma fé, por parte de qualquer integrante dos Conselhos, o

Banco do Brasil podera exigir dos 6rgaos competentes da FENABB agao eficaz, em £
prazo n&o superior a 60 (sessenta) dias corridos, apés recibo de comunicagao escrita. * 2

§ 3° — Se as providéncias nao forem atendidas pelos 6rgdos responsaveis, no prazo
definido, podera o Banco do Brasil intervir na Entidade, afastar o dirigente infrator e 232
propor sua cassagao ao Conselho Deliberativo ou ao Conselho Fiscal para submeter
a Assembleia Geral.

Art. 37 - A FENABB mantera neutralidade em questoes politico-partidarias e’
religiosas.

Art. 38 - A Federagdo pautar-se-a pelos principios de Responsabilidade
Socioambiental, para:

ok

|. Repelir preconceitos e discriminagoes de género, orientagéo sexual, etnia, raga, / |
credo ou de qualquer:espécie; . . F ¥

II. Ter a transparéncia, a ética e o respeito ao meio ambiente como balizadores das
suas praticas administrativas e negociais;
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lll. Fundamentar o relacionamento com os associados e funcionarios na ética e no
respeito; e
IV. Estimular, difundir e implementar praticas de desenvolvimento sustentavel.

Art. 39 — A Federagao s6 podera ser extinta quando nao puder mais cumprir seus

objet'vos, dependendo sua dissolucdo de decisdo da Assembleia Geral, apoés
manifestacdo do Banco do Brasil.

§ 1° — Em caso de extingdo, o remanescente do patriménio liquido da FENABB
revertera em favor das AABB;

§ 2° — No caso de inexisténcia de AABB, o remanescente do patrimdnio liquido da
FENABB revertera em favor da CASSI| — Caixa de Assisténcia dos Funcionarios do
Banco do Brasil.

Art. 40 — Complementam este Estatuto os Regimentos Internos dos Conselhos
Deliberativo, de Administracéo e Fiscal e o Regulamento de Eleicées da FENABB.

Art. 41 — Sao simbolos oficiais da Federacéo o pavilhdo e a logomarca nas cores azul,
amarelo e branca.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno do Conselho de Administracao especificara
formato, legendas e demais requisitos dos simbolos oficiais.

Art. 42 — O Regulamento de Eleicdes da FENABB definira os procedimentos durante
0 processo eleitoral, observado que as candidaturas aos Conselhos Deliberativo, de
Administrag&o e Fiscal serao organizadas em chapas.

§ 1° S&o inelegiveis o cénjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2°
sk (segundo) grau ou por adogéo do presidente do Conselho de Administracao.

§ 2° Os processos eleitorais assegurarao:

l. colégio eleitoral constituido de todas as afiliadas no gozo de seus direitos;

: ll. defesa prévia, em caso de impugnacéo, do direito de participar da eleicao;

Lk lll. eleigdo convocada mediante edital publicado em 6rgao da imprensa de grande
Vg circulagao, por trés vezes;

_IV. sistema de recolhimento dos votos imune a fraude; e

CAPITULO VI
| DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

~ Art. 43 — Ficam mantidos em seus cargos os atuais membros dos Conselhos de
Administracdo, Deliberativo e Fiscal da FENABB, até o final do atual mandato.

Art. 44 — Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagao, com a revogacao
das disposigdes em contrario.

Brasilia (DF), 28 de agosto de 2023.
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